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Leeractiviteit 3  
Ontwikkelingen in de beroepsuitoefening





 
	Onderwerp:

	Ontwikkelingen in de beroepsuitoefening

	  leerdoelen

	        Je kunt:

· aangeven wat klantgericht produceren is
· aangeven wat ketengericht produceren is

· aangeven wat duurzaam produceren is

· uitleggen wat verbreding is aan agrarische activiteiten

· het belang van schaalvergroting uitleggen

· de geïntegreerde teelt uitleggen en toepassingen er van geven

· het belang van technologische ontwikkelingen aangeven



	Voorkennis:
	Tijd:

	Activeren van voorkennis: 

· Bespreek met elkaar wat je al weet van bovengenoemde onderwerpen en noteer dat en wissel deze gegevens uit.
	

	Instructie
	Tijdstip:

	Er is de laatste periode veel veranderd in de arbeidsmarkt en de beroepspraktijkvorming.
De onderwerpen die genoemd zijn in je leerdoelen ga je uit werken.

In de bijlage krijg je wat extra informatie hoe dit aan te pakken

Voordat je aan het werk gaat ga je eerst een plan van aanpak maken hoe te werken in de komende weken en welke onderwerpen je gaat behandelen en waar je de informatie kunt vinden. 
Voordat je aan het werk gaat laat je het plan van aanpak eerst aan je coach zien eerder krijg je geen toestemming om er aan te beginnen. Raadpleeg ook de vakbladen en je praktijkopleider voor informatie. 
Waar kan ik de lesstof vinden?: 

· Internet
· Vakbladen

· Mediatheek

· BPV-bedrijf
	

	
	Door wie:

	
	

	De taken:
	Tijd:

	Opdrachtdoelen

Je kunt:

· samenwerken (groepsopdracht
· overleggen

· informatie opzoeken

· plannen en organiseren


· actuele informatie  verzamelen

Taak:  een enquête over de ontwikkelingen in de beroepsuitoefening (zei leerdoelen) neem 5  bpv bedrijven als uitgangspunt, om de enquête af te nemen.(Zie bijlage)

De informatie moet actueel zijn. Als het klaar is plaats je het gemaakte werk in de map bedrijf en innovatie in je werkomgeving en geef je vervolgens een presentatie met een aantal conclusies

	


Bijlage.

Enquête Ontwikkelingen in de Beroepsuitoefening 
Het beroep van tuinder is sterk aan veranderingen onderhevig. Vroeger was de ondernemer bezig om het product op te kweken tegen een zo goed mogelijke kwaliteit en prijs.

Alles werd via de veiling verkocht. Vraag en aanbod bepaalden de prijs.

Op dit moment is de tuinder meer manager, door de schaalvergroting, en gaat het product vaak rechtstreeks naar de klant. Door de globalisering heeft hij ook meer contact met het buitenland.

Het is nu de opzet dat je een enquête gaat maken en afnemen waar bovengenoemde leerdoelen in zijn opgenomen. 
Je gaat eerst de begrippen uitwerken die genoemd staan bij je leerdoelen. Voordat je de enquête afneemt moet je immers zelf ook goed weten waarover je praat.

Je gaat vervolgens de vragen formuleren die je gaat stellen aan de ondernemer

Samen bepaal je welke BPV bedrijven je gaat enquêteren. Kies verschillende takken zoals potplanten, snijbloemen, vruchtgroenten en bijvoorbeeld Boomkwekerij.
Je gaat ook inschatten hoe lang je ongeveer nodig hebt per bedrijf.

Na de enquêtes afgenomen te hebben ga je de informatie per tak verzamelen en trek je je conclusies.

Ook schrijf je op wat je geleerd hebt, wat je moeilijk vond en hoe het en volgende keer eventueel anders cq beter zou doen. Het allerbelangrijkste is natuurlijk dat je het  leuk vindt om te doen en dat het leerzaam is en dat alles staat of valt bij een goede voorbereiding van je werk
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